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Abstract 

 

Over the past several years, despite the constant evolution of the legislation the 

problem of gender equality in the West has been steadily increasing. What is the 

reason why there is no significant progress in solving gender equality issues in 

the West yet? 

 

Several reports and researches have pointed out to this problem. On the contrary, 

Islam provides a viable solution to this ever increasing problem; for Islam has a 

comprehensive yet simple view of gender equality. But the West, instead of 

understanding Islamic principles objectively, raises objections without a 

thorough study. However, the Western principle of gender equality has 

completely failed.  

 

In this article a critical analysis of the western gender equality and Islamic 

principles has been carried out. It also highlights Islamic view point of gender 

equality. The study argues that the contemporary gender equality problems and 

issues that have engulfed the world particularly the Western countries can be 

mitigated by employing the Islamic principles of gender equality. 
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 حیات ہے کہ جس میں زندگی کے جملہ شعبہ جات کے لیے مقتضائے حال کے 
ِ
اسلام ای  ایسا نظام

انی فطرت سے موافقت رکھتے ہیں اور 

 

مطابق انفرادی اور اجتماعی مسائل کے لیے ایسے رہنما اصول  موجود ہیں جو ان

 

 

 کی دنیوی کامیابی اور اخ

ت

 

 

ان

 

 عمل بھی ہیں۔ دینِ اسلام دراصل ان
ِ  
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 وی کامیابی یقینی ہے لیکن ار  کسی 

 

اصولوں وئ اعتقادی اور عملی دونوں ہی حیثیتوں سے اپنائے تو اس کی دنیوی اور اخ

ا اور اعتقادی طور پر تسلیم نہیں کیا جیسے وئی  غیر مسلم  ار  اپنے    نے فقط دنیوی اعتبار سے اسلامی اصولوں وئ اپنای 
 
مذہ

ا ہے لیکن دیگر معاملات اسلامی اصولوں 

ت

 ار رہتا ہے اور اپنے مذہبی رسومات کی ادائیگی کری

ت

پر اعتقادی اعتبار سے ہ  ق

 ت کے 

 

ِ کفر میں انتقال کر جائے توآخ

ت

ً ملے گی اور ار  اسی حال اا

 

ن
ا ہے تو اسے بھی دنیوی کامیابی ی ق

ت

کے مطابق کری

ے زم زمانے میں وستون ان اوریورے کے  عل قے جہ ں ہں وستو اورائی  اعتبار سے خسار  ضرور ہوگا۔ اسلامی سنہر

 کا نظام چلای ا تو ی اوجود غیر 

ت

 میں تھی لیکن مسلمان حکمرانوں نے اسلامی اصولوں کے مطابق ری اس

ت

 
آی ادی اکثری

 

ت

 
 کے و  قے جہ نہای

ت

 
 قی کی۔ اس کی وجہ  ہی خوشحال رہے اور وہاں کی رعای ا مسلم اکثری

ت

انی نے بہت ہ

 

اسلام کا ان

 ائض کے معاملے میں بھی اسلام نے فطر کے موافق احکامات  تفطر

 

ا ہے ۔مرد و زن کے حقوق و ق

 

تِ کا صادر کری

انی وئ ملحوظ رکھتے ہوئے احکامات بتلائے ہیں ۔

 

 ان

  مساوات کا تصوراسلام کا صنفی

تعالیٰ کی طرف سے  احکامات اللہدین اسلام چونکہ الہامی دین ہے جس کے مطابق اس دین میں اصول و 

  زمانےوئ محیط ہے
 
ازل شد  ہیں اور اللہ تعالیٰ کا علم ہ

 

۔ صنفی مساوات کے اسلامی نظریے وئ سمجھنے کے لیےاولاً اس ی

 ہی ضروری ہے کہ ای  معاملہ مساوات میں و  افعال ہیں جو ان اصناف سے صادر ہوتے ہیں اور 

ت

 
امر وئ سمجھنا نہای

 افعال اور ذمہ داریوں کا تعلق ہے تو  اسلام نے دوسری ی ات ان ا

ت

ُ س ہے۔ں ہں ی
فعال کے ی ارے زم میں ی از ہ 

 مخصوصہ کی تکلیف جھیلتی 
ِ
  ما  ای ام

 
  رکھی ہے کہ عورت چونکہ ہ

ت

 
فطری طور پر مرد و زن کے تخلیقی افتراق کی رعای

اگہا

 

ا ہے جو ی

ت

 وج بھی عمل میں آی

 

ای اکی کا خ

 

 کے شِ ہے جس میں درد کے ساتھ ساتھ ی

 

 آنے 

ت
ت

نی طور پر کسی بھی و 

  جا کر ذمہ داری کی ادائیگی نہیں کر سکتینظر 
 
 و  گھر سے ی اہ

ت
ت

صفت سے  و  اولاد جننے جیسیپرنیز فطری طور  ہمہ و 

 و  

ت

ذا عورتوں وئ ایسے افعال کا  مرحلہ وار درد سہتے سہتے گزارتی ہےمتصف بھی ہے جس میں تقریباً نو مہینوں ی

 

، ل

ا صر امکلف

 

  یح  طور پر لم  کے تراادف ہوگا نی

ت

 
کی ادائیگی اس کے لیے محال ہو۔ ان ہی فطری امور کی رعای

 نماز، جیسےٹھہر کر ی آسانی ادا کر سکتی ہے گھر و   کہ جسے  رکھتے ہوئے  دیِن اسلام نے عورت وئ ایسے افعال کا ذمہ دار ای ا 

 بیت  حفاظت ذکراللہ اور گھر کےاشیاء کی  زوئۃ، روز ،

ت

 ۔وغیر ، اولاد کی ہ

 آن کریم میں 

ت

اد ی اری تعالیٰ ہے۔خواتین کے لیے ق

 

 ارش
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تييَْْ الزركَى ﴿ لىوةَ وَاى ْنَ الصرَ ةي الَُْوْلٰى وَاَقِي لييرَ اَهي
ْ
ُجَ الْ جْنَ تَــبَر َ وَلََ تَبَرَ نر

ُ
ْ بُيُوْتيك عْنَ اللّٰهَ وَقَرْنَ فِي وةَ وَاَطي

 1﴾وَرَسُوْلَهٗ 
  و زینت کی نمائش کی جاتی  رہواور اپنے گھروں میں ٹھہری "

 
اور جس طر  پہلے جاہلیت کے دنوں میں زی

تھی اس طر  اظہارِ زینت نہ کرو  اور نماز پڑھتی رہو اور زوٰئۃ دیتی رہو اوراللہ اور اس کے رسول کی 

 مانبرداری کرتی رہو۔

 

 "ق

يلْغَيْبي 
تٌ لر ظى في تٌ حى تى ني تُ قى ليحى ظَ اللّٰهُ﴾﴿فَالصرى اَ حَفي 2 بِي

 

 مانبردارتو جو نیک بیبیاں ہیں و  "

 

ہوتی ہیں اور ان کی پیٹھ پیچھے اللہ کی حفاظت میں مال و آہ  و کی خبرداری  ق

 "۔کرتی ہیں

لْمَعْرُوْفي  ۭ ﴿ زْقُهُنرَ وَكيسْوَتُُنُرَ بِي هٗ ري
وْدي لَ
3﴾وَعََلَ الْمَوْلُ

 

ا ا"

 

 "۔ور کپڑا دستور کے مطابق ی اے کے ذمہ ہوگااور دودھ پلانے والی ماؤں کا کھای

 ق 

 

اسلامی تعلیمات کی رو سے ایسے افعال ن کی ادائیگی میں مرد و عورت کا تخلیقی اعتبار سے وئی  ق

ادِ ی اری تعالیٰ ہے

 

 آنِ حکیم میں ارش

ت

 :نہیں تو ایسے افعال دونوں میں یکساں رکھے گئےہیں، جیسا کہ ق

يَْْ ﴿  الْمُسْليمي
َ قييَْْ اينر دي تي وَالصرى تى ني يَْْ وَالْقى تي ني تي وَالْقى نى يَْْ وَالْمُؤْمي ني تي وَالْمُؤْمي وَالْمُسْليمى

تي  قى ي قييَْْ وَالْمُتَصَدر ي تي وَالْمُتَصَدر عى شي ى
ْ
يَْْ وَالْ عي شي ى

ْ
تي وَالْ ى بي ييَْْ وَالصرى بي تي وَالصرى قى دي وَالصرى

يَْْ وَالـ ـمي ى ي
ۗ
ا ظي ہوَالصرَ في ى

ْ
تي وَالْ مى َ ـى ي ا ور يًْْ كيرييَْْ اللّٰهَ كَثي

تي وَالذرى ظى في ى
ْ
 يَْْ فُرُوْجَهُمْ وَالْ

ۙ  اَعَدرَ تي كيرى
الذرى

يْْمً   اَجْرًا عَظي رَةً ورَ غْفي  4﴾اللّٰهُ لَهُمْ مرَ
 خم کرنے والے ہیں یعنی مسلمان مرد اور مسلمان عورتیں اور مؤن  مرد "

ت

جو لوگ اللہ کے آگے سر اطاع

 ی از عورتیں اور  اور مؤن  عورتیں اور

ت

 ی از مرد اور راس

ت

 مانبردار عورتیں اور راس

 

 مانبردار مرد اور ق

 

ق

 ی  کرنے والی 

 

 
 ی کرنے والے مرد اور عاخ

 

 
صبر کرنےوالے مرد اور صبر کرنے والی عورتیں اور عاخ

عورتیں اور خیرات کرنے والے مرد اور خیرات کرنے والی عورتیں اور روزے زم رکھنے والے مرد اور 

رکھنے والی عورتیں اور اپنی شرمگاہوں کی حفاظت کرنے والے مرد اور حفاظت کرنے والی عورتیں   روزے زم

اور اللہ وئ کثرت سے ی اد کرنے والے مرد اور کثرت سے ی اد کرنے والی عورتیں کچھ شک نہیں کہ ان کے 

 عظیم تیار کر رکھا ہے
ِ
 
 
 ۔"لیے اللہ نے بخشش اور اخ
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اور عورتوں وئ ن افعال کا مکلف ای ا گیا ہے ان کی ادائیگی کے  وںاسلامی تعلیمات کے مطابق مرد

ادِ 

 

 آن مجید میں ارش

ت

 ق نہیں دونوں میں سو فیصد مساوات ہے۔جیسا کہ ق

 

ُ س کے اعتبار سے وئی  ق
ی ارے زم میں ی از ہ 

ی ہے

ٰہ ل

 :ا

جَ ﴿ لَ اللّٰهُ بيهٖ بَعْضَكُُْ عََلى بَعْضٍ ۭ ليلرري
وْا مَا فَضرَ ءي وَلََ تَتَمَنرَ

ۗ
سَا راَ اكْتَـسَبُوْا  ۭ وَليلنري يْبٌ مير الي نصَي

ءٍ عَليـــيْْمً  هٖ ۭ اينرَ اللّٰهَ كََنَ بيكُري شََْ ْ فَضْلي َـلُوا اللّٰهَ مِي راَ اكْتَـسَبَْْ ۭ وَسْـــ  يْبٌ مري  5﴾نصَي
 چیزاور جس "

ت

 دی ہے اس کی نا م  

ت

ن لد

 

یل
کرو۔مردوں وئ ان  میں اللہ نے  م میں سے ض ک وئ ض ک پر 

کاموں کا ثواب ہے جو انہوں نے کئے۔ اور عورتوں وئ ان کاموں کا ثواب ہے جو انہوں نے کئے اور اللہ سے 

  چیز سے واقف ہے۔
 
 "اس کا فضل و کرم مانگتے رہو کچھ شک نہیں کہ اللہ ہ

اد ی اری تعالیٰ ہے

 

 :ارش

ْ ذَكَرٍ اَوْ انُْ ﴿ تي مِي ليحى َ الصرى ةَ وَلََ يظُْلَمُوْنَ وَمَِْ يرَعْمَلْ مِي نَرَ
ْ
كَ يدَْخُلُوْنَ الْ ى ي

ۗ ولى
ُ
ٌ فَا ثٰى وَھُوَ مُؤْمِي

ا يًْْ  6﴾نقَي
 ایمان بھی ہوگا تو ایسے لوگ بہشت میں داخل "

ِ
اور جو نیک کام کرے زم گا مرد ہو ی ا عورت جبکہ و  صاح 

 ہ  اہ   بھی حق تلفی نہ کی جائے گی۔
ِ

ت

 "ہوں گے اور ان کی ب

 مانِ ری انی کا 

 

 جمہ ہےق

ت

 :ہ

ُمْ اَ ﴿ َ ينَّر بَةً  ۚ وَلَـنَجْزي وةً طَيري هٗ حَيى
يَنرَ نُحْيي

ٌ فَلَ ْ ذَكَرٍ اَوْ اُنْثٰى وَهُوَ مُؤْمِي ي اً مِر جْرَهُُْ مَِْ عََيلَ صَالْي

ا يعَْمَلوُْنَ  حْسَني مَا كََنُُْ
َ
 7﴾بِي
دنیا میں ی اک زندگی بسر  جو شخص نیک اعمال کرے زم گا مرد ہو ی ا عورت اور و  مؤن  بھی ہوگا تو ہم اس وئ"

 اچھا صلہ دیں گے۔

ت

 
 ت میں ان کے اعمال کانہای

 

 "کروائیں گے اور اخٓ

 مای ا گیا۔

 

 ا و سزا کے ی ارے زم میں ق

 

 
 صنفی مساوات ہ  ائے خ

﴿ 
ُ
ٌ فَا ْ ذَكَرٍ اَوْ اُنْثٰى وَهُوَ مُؤْمِي اً مِير ثْلَهَا ۚ وَمَِْ عََيلَ صَالْي  مي

ى ايلَرَ
ٰٓ زى  يُُْ

َ
ئَةً فَلَ كَ مَِْ عََيلَ سَيري ى ي

ۗ ولى

زَقُوْنَ فييْْاَ بيغَيْْي حيسَابٍ  ةَ يُُْ
نَرَ
ْ
8﴾يدَْخُلُوْنَ الْ

 

 جو ہ  ے زم کام کرے زم گا اس وئ بدلہ بھی ویسا ہی ملے گا اور جو "
ِ
نیک کام کرے زم گا مرد ہو ی ا عورت جبکہ و  صاح 

 "ایمان بھی ہو تو ایسے لوگ بہشت میں داخل ہوں گے وہاں ان وئ بے حساب رزق ملے گا۔



و م اسلامیہ  -فہمِ اسلام
عل
ج لہّ 
م
 2020 جون-جنوری  شش ماہی تحقیقی 

59 

 ذمہ داری مرد وئ جبکہ اکتسابی اور بیرونی  ھا  کہ گھرلو  ذمہ داری عورت وئفطری مساوات کا تقاضہ تو یہ

لیکن اسلام نےمردوں وئ گھرلو  اعتبار سے عورت کے ساتھ اچھے مراسم رکھنے اور اسی پر اکتفاء کیا جائے۔  دی جائے

 کرنے اور گھرلو  امور میں بھی ان کے ساتھ تعاون 

ت
 

ذ و تیز رویے وئ صبر وتحمل کے ساتھ ہ  داس

 

ُ

ت

اور خواتین کے ت

 غیب دی گئی

ت

 آن کریم میں اللہ سبحانہ تعالیٰ ہے کرنے اوران کی اصلا  کرنے کی ہ

ت

 مان ہے۔جیسا کہ ق

 

 : کا ق

عَلَ اللّٰهُ فييْ ﴿ يَُْ ًـا  ورَ رَهُوْا شَـيْـــــ 
ْ
ٰٓ اَنْ تَك ھْتُمُوْھُنرَ فَعَسٰى نْ كَري لْمَعْرُوْفي ۚ فَاي وْھُنرَ بِي ُ هي وَعَاشِي

ا يًْْ اكَثي  9﴾خَيًْْ
اپسند ہوں تو عجب نہیں کہ  م کسی چیز "

 

ا پسند اور ان کے ساتھ اچھی طر  سے رہو سہو۔ پھر ار  و   م وئ ی

 

وئ ی

 "کرو اور اللہ اس میں بہت سی بھلای  پیدا کردے زم۔

 ماتی ہیں

 

 ہے کہ حضرت عائشہ رضی اللہ عنہا ق

ت

 
 :صحیح بخاری میں روای

 10«قالت كان يكون في مهنة أهله تعني خدمة أهله فإذا حضرت الصلاة خرج إلى الصلاة»
ا ھا  و  چھوڑ کر صلى الله عليه وسلم( و )رسول اللہ "

ت

 ہوی

ت
ت

  نماز کا و 
 

 میں لگے ہوتے کہ ح

ت

ذ 

 

اپنے گھر والوں کی خ

"چلے جاتے ۔ 

11

 

 صنفی مساوات کا تصوراہلِ مغرب کی نظر میں

(Gender Equality) (  دراصل دو الفاظ سے مرکب ہے ایGender اور دوسرا)

(Equality( پہلے لفظ ،)Gender وئ چودھویں ) نیز فطرت کے معنیٰ میں 

 
 

عیسویں میں   مذکر و مؤی

ان کی جنس کے لیے استعمال ہونے لگا۔

 

مستعمل رہا بعد ازآں یہ بطور اصطلا  ان

12

 

  اعتبار سے یکساں درجے Equalityجبکہ )
 
( کے معنیٰ مساوات کے بقدر یعنی یہ لفظ مکمل ہ

ا ہے لیکن حقیقت میں 

ت

ً بولا جای ا

ت

مکمل مساوات سے کچھ کم درجے کے لیے موضوع  کےمساوات کے لیے محاوری

 ہے۔

 ی لغت کے اعتبار سے بطوراسم Gender Equalityلیکن)

 

(یعنی  صنفی مساوات انگرہ 

 یوں( صنفی مساوات کا اصطلاحی معنیٰ  Rosenfeld,R.A( اور)Kalleberg,A.Lمستعمل ہے ۔)

 :بیان کرتے ہیں
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 ہ  اہ  ی پر زور دا ہ ہے۔صنفی مساوات  عورت اور صنفی مساوات ای  سیاسی تصور ہے جو مرد و زن میں"

مردوئ زندگی کےحقوق اور ذمہ داریوں  الغرض زندگی کے تمام شعبوں میں لطف اندوز ہونے کا یکساں 

ا ہے۔

ت

"مواقع مہیا کری

13

 

ذن کے جنسی مساوات کے لیے قائم تنظیم)

 

 Includegenderجبکہ سوی 

 
 

  سای
 
( نےاپنی وی

   یوں بیان کی ۔ میں صنفی مساوات کی اصطلا

 رسای  جنس )مرد و زن ہونے (سے "

ت

 ہے کہ جس میں حقوق ی ا مواقع ی

ت

)صنفی مساوات( ایسی حال

  نہ ہو۔

 

"متاہ

14

 

 ہیں کہ ) تاہل مغرب کے نظریہ مساوات وئ دو نکا

ت

(عورتوں اور مردوں میں ۱میں یوں بیان کر نے 

  شعبے میں مرد و زن کا آزادانہ اختلاط۔۲معاشرتی اور معاشی اعتبار سے مکمل مساوات)
 
ای  گھر میں گھر یعنی (ہ

 سے لے کر صنعت و حر

ت

    بندی ،فت،تعلیم،اکتساب سمیت ملکی منصوبہ داری ،بچوں کی کفال

ت

 
 و عسکری

ت

سیاس

شعبوں میں بھی دونوں اصناف مساوی حقوق کے حامل ہونگے۔جیسے 

15

 

  اسلامی صنفی مساوات پر مغربی اعتراضات اور ان کے جوای ات

ان : اعتراض

 

ا ہے، ایسا نہیں کہ مرد زی اد  ان

ت

ان کا اطلاق ہ  اہ   ہوی

 

اہلِ مغرب کے ہاں مرد اور عورت دونوں پر لفظ ان

  
 

ان ہونے میں کچھ کم ہے۔ ح

 

ان ہونے میںاور عورت ان

 

 ائض اور  ان

 

دونوں اصناف ہ  اہ   ہیں تو ان کے حقوق،ق

  طر   ذمہ داریوں میں بھی
 
 انٓ کریم نے مردوں وئ عورتوں پر حاکم ا کر مساوات کا ۔مساوات ہونی چاہیے ہ

ت

جبکہ ق

 ی الکل ہی مفقود کر دی ا۔تصور

ذا، اس اعتبار سے کہا جاسکتا ہے کہ اسلام نے مرد و زن کے فطری تقاضوں وئ ملحوظ رکھا ہے،: جواب

 

اسلامی تعلیمات  ل

حقوق میں مساوات کا مطلب مرد و عورت کےعلیحد  علیحد  افعال اور ذمہ داریوں سے متعلق یکساں طور پر کے مطابق 

ُ س ہے کہ جس طر  مرد اپنی معاشرتی ذمہ داریوں کی ادائیگی کای ابند ہے اسی طر  عورت بھی اپنی طے شد
ذمہ   ی ازہ 

 داریوں کے لیے جواب د  ہے۔

دنیا بھر کے جملہ ممالک اور اداروں میں ایسا ہی تورہی ی ات یہ کہ مردوں وئ عورتوں پر حاکم ای ا گیا ہے 

ا ہے اسی 

ت

ا ہے ۔ اور ار  متوازی دو حاکم مقرر کیئے جائیں تو و  ادار  تبا  ہو جای

ت

 د وئ حاکم مقرر  کیا جای

 

ا ہے کہ ای  ق

ت

ہوی
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اگزہ   ہے طر  خاندا

 

ا ی

 

جبکہ مغربی معاشروں میں مرد و زن دونوں  ۔ن بھی ای  ادار  ہے جس کا ای  ہی سرہ  ا  ہوی

وہاں خاندانی ادار  تبا  ہو سوائےچند گھرانوں کے وئ ہی خاندان کا یکساں سرہ  ا  مقرر کیا گیا جس کا نتیجہ یہ نکلا کہ آج 

 وغ مل رہا ہے۔ اورچکا 

 

 وئ روز ہ  وز ق

ت

 
انفرادی

16

 

ا تو: اعتراض

ت

انی کے منافی ہوی

 

  میدان میں بنسبت اسلامی دنیا ار  مرد و زن کا مغربی تصور فطرتِ ان
 
پھر مغرب آج ہ

 ہی بلند اور لوگ زی اد  خوشحال ہیں؟

ت

 
 قی کر رہا ہے۔ وہاں معیارِ زندگی نہای

ت

 کے زی اد  ہ

 : جواب
 
کتنی ہی بھلی کیوں نہ ہو لیکن عملی طور پر اس تّصور سے عورت بہت سے مسائل  مغرب کی خوشحالیبظاہ

  اعتبار سے مساوات )مر کاشکار ہورہی ہے۔  ان مشکلات کے حل کے لیےمغربی اصولوں کے مطابق
 
دوزن میں ہ

اخیر سے سامنے اتٓے رہی 

ت

ا ی ہے۔ اہلِ مغرب کے کے( اصول پر جتنی بھی تدابیر اختیار کی گئیں  تو نئے مسائل فوراً ی 

ا جائے۔

 

اریخ اور ارتقاء وئ جای

ت

 صنفی مساوات کے تصوّر وئ سمجھنے کے لیے ضروری ہے کہ وہاں صنفی مساوات کی ی

کے درمیان  ای  طرف صنعتی   مغرب کے لیے رویویں ی ی عیسوی سے اسویںیں ی ی عیسویاہلِ

 قی

ت

فت اور نو وسری طرف  امریکہ ،آسٹریلیاکی دری ا تو د پیدا کیکرن   اور خوشحالی کے لیے امید کی انقلاب نےہ

 اموش کر کے  آی ادی اتی کالونیوں میں

 

انی اقدار وئ ق

 

ان وئ معاشی استحکام کے لیے اپنی ان

 

مصنوعات کے مطالبے نے ان

انی

 

 کی طرف مائل ہوا اور یہ تصور  وسائل کے تناظر میں ش کیا، ای  ان

ت

 
ان انفرادی

 

جس کا لازم نتیجہ یہ نکلا کہ ان

 اپنی 

ت
ت

ان وئ مذہبی،اخلاقی اور معاشرتی ی ابندیوں سے آزادی دلای  جائے تو و  ہمہ و 

 

عام ہونے لگا کہ ار  ان

 ہی امیت  کا حامل ہو صلاحیتیں صنعت و پیداوار میں صرف کر کے

ت

 
 قی کے لیے نہای

ت

ذا اس  ملکی ہ

 

سکتا ہے، ل

ا رہا ۔ نظریے

ت

 کا تصور مستحکم ہوی

ت

 
ذا سے عام طور پر انفرادی

 

بھی معاشی اعتبار سے مردوں کے مساوی  عورتیںل

 Sencecaنیو ی ارک کے ای  قصبے )۔کے لیے حقوقِ نسواں کی تحریکوں کا آغاز ہوا ہونے کے مواقع کے حصول 

Falls قد ہو ہواجس میں جاری کرد  اقے    کے مطابق میں حقوقِ نسواں کا پہلا 1848(کے مقام پر 

 

 
 

 

 ینشن

 ت ، معاوضہ اور ووٹ ڈالنے سمیت جملہ 
 
حقوق میں شعبہ جات  کے لیےقانونی،تعلیمی،تجارتی،روزگار ،اخ

 جائیں۔

 

 ہناننے کے لیے تعددد عملی جامہ مذوئر  اقے    وئعورتوں وئمردوں کے مساوی حیثیت اور مواقع دی 

 امریکہ میں خواتین وئ حقِ رائے دہی سمیت تعلیم ،تجارت،ذاتی املاک مختلف  1920ی  گئیں۔تحریکیں چلا

ت

ی

شعبوں میں تعددد حیثیتوں میں مردوں کے مساوی حقوق مل چکے تھے لیکن عورتوں کے تحفظ کے لیے وضع کیئے 

ا بوجہگئے قوانین کی رو سے

ت

 ت بھی کم ملتی اور نوکریوں سے بھی نکالا جای
 
  تحفظ کے قداان کے۔انہیں اخ
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 عظیم
ِ

 

 
 ادی  دوسری ج

 

 میں ماری گئی اور صنعتوں وئ اق

 

 
 ی تعداد ج

 

میں چونکہ مردوں کی ای  ہ 

 ادی قوت کی 

 

 ی تعداد صنعتوں وئ درکار اق

 

ذ کمی لاحق ہوی  ،جسے امریکہ اور یورے  کی خواتین کی ای  ہ  قوت کی شدی 

  لا کمی وئ پورا کرنے کے لیے 
 
 متحد  نے عورتو 1946گیا۔ی ا گھروں سے ی اہ

ِ
کی حیثیت سے متعلق ای   ںمیں اقوام

اکہ پوری دنیا میں عورتوں وئ سیاسی،معاشی اور تعلیمی حقوق مردوں کے مساوی حاصل ہوں۔

ت

عہدِ کمیشن قائم کیا ی

 ق ی ائے جاتے ہیں لیکن و 

 

 حاضر کے حقوقِ نسواں کے علمبردار تسلیم کرتے ہیں کہ مرد و زن میں ض ک فطری ق

 ق بھی مساوات کے لیے مخل نہ ہو اس سلسلے میں مختلف اصلاحی طریقوں پر 

 

اں ہیں کہ یہ فطری ق

 

اس امر پر بھی وئش

 NOW, National ڈی سی امریکہ میں  )میں واشنگٹن 1966جون  30غور و خوض کیا جا رہا ہے ۔

Organization for Womenام  سے ای  ادار  قائم ہوا جس نے وفاق کے تعا

 

ون سے بچوں ( کے ی

 قی، تعلیم ،سیا

ت

 ،خواتین کے لیے یکساں تنخوا ، خواتین کی پیشہ ورانہ ہ

 

 و رسوا اور کی دیکھ بھال کے مراک

 

سی اہ

ان تمام قانونی اور معاشرتی رکاوٹوں کے خاتمے جیسی تبدیلیوں پر زور دی ا۔ قوت کے لیے معاشی   خواتین کے 

 ھ کر و  تمام اسباب و وجو

 

 قی سے ہات کا اسدااد کیا جو ای  عورت وئ اپنے معاشی ی ا معاشرتحریکوں نے آگے ہ 

ت

تی ہ

روک سکتی تھیں۔

17

 

  شعبے میں 
 
  ہ
 
اہل مغرب کے ہاں مرد و زن کے حقوق میں مساوات کا مطلب یہ ہے کہ زندگی کے ہ

ا  جو مرد قانونی طور پر کر سکتا ہے، عورت و  کام کرے زم

ت

 جائیں جو مرد کری

 

ی ا اُسے ان افعال کے کرنے کے مواقع دی 

 مساوات کے  اسباب وئ کم کرنے کےلیے تحقیق 
ِ
 ق سے پیدا ہونے والے عدم

 

ہے ۔ اس سلسلے میں فطری و تخلیقی ق

 عمل اپنای ا جائے کہ جس سے زی اد  سے زی اد  مساوات کی را  وارار ہو ے۔ئحہکی جارہی ہے کہ ایسا لا

18

 

 چاہے اور ں ہں چاہے سفر کر سکتی ہے ، اسے نوکری کے مواقع  :اضاعتر

ت
ت

مغربی دنیا میں عورت آزاد ہے جس و 

  معاملے میں اسے مکمل آزادی حاصل ہے جبکہ 
 
ادی بیا ، جنسی تعلقات، اولاد کی ولادت میں الغرض ہ

 

میسر ہیں ش

ا ہے ، اسے 

ت

ادی کے بعد فقط و  اسلامی تصورِ صنفی مساوات میں عورت وئ قید رکھا جای

 

ا ہے، ش

ت

گھر رہنے کا ی ابند ای ا جای

 مانبردار رہتی ہے کسی وئ اپنی مرضی کے تعلقات قائم نہیں کر سکتی ،رشتوں کی زنجیروں میں 

 

اپنے خاوند کی مطیع و ق

انی جھکڑی ہوی  نوکرانی کی حیثیت میں چار دیوری کے اندر اپنی ساری زندگی گزارنے کی ی ابند ہوتی ہے جو بنیا

 

دی ان

 حقوق کی صریح  خلاف ورزی ہے۔ 
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  قید سزا نہیں بلکہ ض ک قید حفاظت کے لیے بھی ہوتی ہیں اور :جواب
 
قیودات  اسلامی نظریہ مساوات کے تحت  ہ

 وغ نہیں ملا،عورت کی عزت و عصمت محفوظ رہی، ای  مرد اپنی عزت  اور اموال نیز اولاد سے 

 

کبھی بھی فحاشی وئ ق

ا ہے 

ت

  کر بھرپور کام کری

ت

 قی کے لیے میدانِ عمل میں اُہ

ت

کی ذمہ داری اپنی زوجہ کے سپرد کر کے بے فکر ہو کر ری استی ہ

ا ہے اپنے مال 

ت

اور عزت کے حوالے سے ، جبکہ مغرب میں اس حوالے سے انتہای   ،کیونکہ و  ذہنی طور پر مطمئن ہوی

 ی تعداد مغربی مرد و زن میں ملتی ہے جبکہ بے چینی ی ای  جاتی ہے ،

 

اسی وجہ سے ذہنی تناؤ کے شکار لوگوں میں بہت ہ 

یوں پر اسلامی صنفی مساوات کے اصولوں پر عمل پیرا معاشروں میں دونوں ہی اصناف کی توجہ فقط اپنی ذمہ دار

ان ،نفقہ، لباس

 

مروئز رہتی ہے۔ جبکہ عورت کے لیے ی

19

، رہائش

20

 

ت

 
 

اور حقوقِ زوج

21

کی ادائیگی کا خاوند ذمہ 

ا ہے۔

ت

 دار ہوی

 شرعی 

ت

   ی

ت

ا ہو ی

 

 لڑکی راضی ی

ت

  ی
 

ادی کے لیے مکمل اختیار دی ا ہے کہ ح

 

ی الغہ لڑکی وئ اسلام نے ش

ادی اس کے ولی پر موقوف ہے کیونکہ زندگی بھر 

 

ای الغہ لڑکی کی ش

 

اعتبار سے اس کا عقدِ نکا  طے نہیں ہو سکتا جبکہ ی

 د کے انتخاب کے لیے ابھی و  لڑکی صغرِ

 

ابلد ہوتی ہے۔  کے ساتھ کے لیے مناس  ق

 

 سنی کی وجہ سے ی

کبھی بھی اطمنان کا اظہار نہیں کیا گیا اور وقتاً فوقتاً  قوانین سے متعلقمغربی صنفی مساوات کےجبکہ 

مشاہد  کرنے کے لیے ورلڈ بینک نے وئششیں کی گئیں نیز اس ضمن میں  ائٓین میں اصلاحات کے لیے  عل ہ  سوں 

 WOMEN, BUSINESS AND THEبعنوان)ء( کی رپورٹ 2019اس سال )

LAW 2019 ار 

ت

( جاری کی جس میں دنیا کے فقط چھ ممالک کے آئین وئ سو فیصد صنفی مساوات کے مطابق ق

ام یہ ہیں۔)

 

م (۱دی ا ان ممالک کے ی

 

ج ی ئ
 ن ل
ب

ارک(۲)

 

 
 انس(۳)ڈی

 

ذن(۶)لیگزم ہ  گ (۵)لیٹوی ا(۴)ق

 

۔ سوی 

22

 

 اہم کرتی ہیں لیکن ان مذوئر  چھ ممالک کے قانون تو سو فیصد

 

 مرد و عورت وئ جملہ امور میں مساوات ق

 اساں کیئے جانے،تنخواہوں میں عدم مساوات، زچگی کے دوران نوکریوں سے میں ممالک 
 
عورتوں وئ جنسی ہ

ا ی الجبر، مختلف شعبوں میں خواتین وئ مردوں کے  نسبت کم نمائندگی دینے جیسے مسائل 

 

 اج، زی

 

بکثرت ی ائے اخ

 میں ورلڈ بینک  2019مارچ  2نے  CNNجبکہ بین الاقوامی خبر رساں ادارے زم ۔ جاتے ہیں

 

 

 

  سان
 
وئ اپنے وی

کے اس سروے زم کے حوالے سے لکھا ہے کہ سروے زم میں اب بھی مرد و زن میں عملی اعتبار سے مساوات کا تخمینہ 

بتای ا گیا ہے۔ کا سالء2073

23

نے پر معاشرتی ، معاشی اور مغرب میں عمومی صنفی اعتبار سے مساوات اختیار  کر

 ے زم مسائل مندرجہ ذیل ہیں۔درسے اخلاقی اعتبار

 

 ش مشکلات  میں سےچند ہ 
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 عظیم کے بعد سرمایہ دارنہ نظام کے تحت عورتو:ملازمتوں میں مشکلات
ِ

 

 
  کل  کر دوسری ج

 
ں وئ گھروں سے ی اہ

 غیب دینے

ت

کے لیے حقوقِ نسواں کے عنوان سے تحریکیں چلای  گئیں جس کے نتیجے میں کمپنیوں وئ  کمانے کی ہ

ار چہ خواتین کی طرف سے گزشتہ  عل ہ  سوں سے اس امر اور اس سے کمپنیوں نے فائد  اٹھای ا۔ سستی لیبر میسر آی 

 ت کا معاملہ ا
 
ا  علگلے پر آوازیں اُٹھای  جا رہی ہیں لیکن ہنوز مرد و زن کے مساوی اُخ

ت

 بھی حل ہوی

ت

 دئیوں ں ی

اپنی رپورٹ  بعنوان  ء میں  2011اگست،  31دکھای  نہیں دا ہ جیسا کہ بین الاقوامی خبر رساں ادار  گارجین نے

(Women executives could wait 98 years for equal pay میں انکشاف)

 :کیا کہ

 "Women may have had equal voting rights since 1928, 

but they may have to wait another 98 years for parity in 

pay, research has found."

24

 

 جا چکے ہیں، لیکن انہیں ابھی سے ووٹ ڈالنے میں مساوی  حق د 1928تحقیق کے مطابق ،خواتین وئ "

 

ی 

ذ   ی 

 

 وں میں مساوات کے لیے ۔ 98م
 
ا ہوگا مشاہ

 

  "سال انتظار کری

 Women will) ء میں بعنوان2017نومبر  1لیکن انٓے والے چند ہ  سوں بعد گارجین ہی نے

wait 217 years for pay gap to close)  میں ورلڈ اکنا مک فورم کے حوالے سے مذوئر

 ہے۔

"it would take 217 years for disparities in the pay and 

employment opportunities of men and women to end."

25

 

 ق وئ ختم ہونے میں  مردوں اور عورتوں کی تنخوا "

 

 کے  مواقع کے ق

ت

 " گے۔سال لگیں 217اور ملاز 

 قی ی افتہ ملک امریکہ کے ی ارے زم میں  بین الاقوامی خبر

ت

 USA)  رساں ادارے زماور دنیا کے ہ

TODAYکے مطابق ) 

"WEF estimates that it will take the United States another 

208 years to reach gender equality".

26

 

"(WEF: World Economic Forum کا انداز  ہے کہ صنفی مساوات کے حصول )

ذ   ی 

 

 "سال درکار ہیں۔ 208کے لیے امریکہ وئ م

https://www.theguardian.com/lifeandstyle/women
https://www.weforum.org/agenda/2019/06/accelerating-gender-gap-parity-equality-globalization-4/
https://www.weforum.org/agenda/2019/06/accelerating-gender-gap-parity-equality-globalization-4/
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کے  مغربی تصوّرِ مساواتمردوعورت کے درمیان  سے یہ ی ات واضح ہے کہسروے زم رپورٹس  تمامان 

 ھ رہی

 

ذ مشکلات ہ   ی 

 

 ھ رہی  قوانین سے م

 

ذ ہ   ی 

 

ہیں اور یہ ی ات بدیہی ہے کہ  ار  کسی  بیماری کے قے ج سے بیماری م

اگزہ   ہے ۔ 

 

 ہو تو طریقہ قے ج بدلنا ی

 اسا:اسمگلنگ( جنسی بے را  روی)خواتین کی
 
ا  نیمغرب میں جنسی تشدد،جنسی ہ

 

  ی ااورزی
 
لجبر جیسے واعاتت تقریباً ہ

  نکال کر میدان شعبے میں ی ائے جاتے ہیں
 
،سرمایہ دارانہ نظام نے صنفی مساوات کی آڑ میں عورتوں وئ گھروں سے ی اہ

ای  طرف  ۔اس عمل کے ردّ عمل سے پیدا شد  بگاڑ اب کسی طور قابو نہیں ہو رہا  تو الای ا لیکن راگعمل میں لانے کا 

 ئینے  مردوں وئ خاندانی ذمہ داریوں سے فارغ کر کے فقط کمانے کا الٓہ ای ا

 

گیا تو دوسری طرف اس کی استعدادِ کار ہ 

 ھتے جسمانی تسکین کے حصول کے لیے بہت سی اخلاقی و مذہبی قیودات سے آزادی دی گئی۔ کے لیے 

 

ذا ہوس ہ 

 

ل

 پہنچ گئی کہ

ت

 ھتے یہاں ی

 

 میں 2007اگست  22گارجین کی  ہ 

ت

اع

 

( Market forcesبعنوان )ء کی اش

 ھا ۔کے ذیلی عنوان یہ 

"Many men consider buying sex as just another form of 

shopping, but their attitude is fuelling the trafficking of 

women to work in the trade" 

ذاری وئ محض تجارت کی ای  قسم سمجھتے "  ی 

 

بہت سے مرد جنسی  ہوس وئ پورا کرنے کے لیے عورتوں کی خ

 اور درآ ک وئ تیزی سے ہیں، لیکن ان کا یہ طریقہ اس تجا

ت
 

 وح

 

ذوق  ی 

 

رت کے لیے خواتین کی غیر قانونی خ

 ئیرہا ہے۔

 

 "ہ 

میں جنسی ہوس ،(جو جنوبی لندن میں واقع ہے Croydonکے قے جہ )ہ  طانیہ آرٹیکل میں  اسی

ذاری کے آسانی سے متعلق مذوئر ہےکے لیے  ی 

 

 ۔ خواتین کی خ

"Official figures estimate that some 4,000 women a year 

are trafficked into the UK to feed a growing sex industry 

facilitated by shrinking borders and changing attitudes 

towards buying sex."

27

 



و م اسلامیہ  -فہمِ اسلام
عل
ج لہّ 
م
 2020 جون-جنوری  شش ماہی تحقیقی 

66 

  سال تقریباً چ اعداد و شمار حکومتی"
 
خواتین سکڑتی ہوی  سرحدوں اور  4000سے یہ تخمینہ لگای ا گیا ہے کہ ہ

 ھتے ہوئے سیکس

 

 کی تجارت کے حوالے سے یر رو رویوں سے حاصل ہونے والی سہوں کں کی وجہ سے  ہ 

 وئ پورا کرنے کے لیے درآ ک کی جارہی ہیں۔

 

 "جنسی)سیکس( صنعتوں کی مان

انی حقوق کی وئنسل

 

 متحد  کی ان
ِ
کی خصوصی  امریکی جیلوں میں عورتوں سے بدسلوکی کی تفصیلات، اقوام

 چشم کشا رپورٹ  عل صفحات پر محیط ہیں لیکن اس اقتباس سے مجموعی معاملے کا انداز  لگای ا جا سکتا ہے۔ نمائند  کی

 جیلوں میں عورتوں کے ساتھ جنسی بدسلوکی کا تعلق ہے، تو "

ت

ء کی ای  رپورٹ 2009-2008ں ہں ی

اندہی کرتی ہے کہ ی ار  مہینوں کی  کت میں امریکی

 
 

ں وئ اپنے مرد قیدی ساتھیوں فیصد عورتو 4.7جیلوں میں  ن

 اس  2.1اور 
 
فیصد وئ جیل کے عملے کے ارکان کے ہاتھوں مختلف نوعیت کی جنسی بدسلوکی، زی ادتی، خوف و ہ

 ء کی ای  رپورٹ سے پتہ چلتا2009 اور جنسی حملوں کا تجربہ ہوا۔ انسپکٹرجنرل کے دفتر سے جاری ہونے والی

ہے کہ جیل کے عملے کے مرد ارکان اکثر قیدی عورتوں کی جامہ تلاشی کے دوران جنسی چھیڑ چھاڑ کے مرتکب 

 پر  قیدی عورتوں وئ زہ  دستی جنسی تعلق پر مجبور 
 
 کے ب

ت
ت

ہوتے ہیں۔ عملے کے یہ ارکان اپنے اختیارات اور طا 

 "کرتے ہیں۔

 قیدی عورتوں کے جیل کے ساتھیوں سے انٹرویوز سے پتہ"

ت

 چلا کہ قیدی عورتیں ض ک اوقات لیفون ن ی

رسای ، کھانے پینے کی اشیاء ،   صابن اور شیمپو جیسی چیزوں کے حصول کے لیے جنسی زی ادتی قبول کرنے پر مجبور 

اار، بے چینی اور ڈپریشن 

 

ش

ت

ی

 

ن
ہوجاتی ہیں۔ اس کے نتیجے میں اُن میں سے بہت سی پوری زندگی کے لیے ذہنی ا

 امٓیز واعاتت وئ بھلانہ ی انے کی ا پر اُن میں جیسے نفسیاتی ا

ت

مراض میں مبتلاء ہوجاتی ہیں ، حتیٰ کہ ان تلخ اور ذل

 کر گزرتی ہیں۔

ت

"سے بہت سی عورتیں خودکشی ی

28

 

  خاندانی نظام

ت

اک حد ی

 

  لانے کے لیے اسے اس کمیکی تباہی اور ایٓ ادی میں خطری
 
:عورت وئ کسبِ معاش کے لیے ی اہ

 بیت  ہٹای ا گیااورعورت وئداریوں سےکی فطری ذمہ 

ت

ذمات مثلاً گھر کی دیکھ بھال، بچوں کی تعلیم و ہ

 

گھر میں ر  کر خ

انِ اقدس کے ادائیگی  کیوغیر  جیسے امور 

 

 ، تنگ نظری وئ اس کے ش

ت

منافی بتلای ا گیا اور ان افعال کے انجام دہی وئ ں ہل

سے تعبیر کیا گیا تو اس کا لازم نتیجہ یہ نکلا کہ خاندانی نظام مفلوج ہو کر ر  گیا اب عورت ان گھرلو   اور رجعت پسندی

ذمات

 

 اور خ

ت

بین الاقوامی  ۔حاملہ ہونے اور بچوں کے معاملے وئ اپنے لیے اضافی بوجھ سمجھنے لگی  کی ادائیگی وئ ں ہل

امیWorldometersمعلومات ہ  ائے ایٓ ادی ومعاشی سطح کے لیے )

 

 گئے اعداد و شمار   ( ی

 

 پر دی 

 

 

 

  سان
 
وی
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کی آی ادی میں شر  نمو پچھلے  عل سالوں سےکمی کا شکار ہے ۔ے کے مطابق یور

29

جس سے  عل یورپی ممالک نے دیگر 

اکہ ملکی نظام 

ت

ر یشن قوانین میں نرمی کی ہے ی
ن گ
 م
ی

 ادی قوت حاصل کرنے کے لیے اپنے ا

 

احسن طریق پر  ممالک سے اق

 ادی کمی وئ پورا کیا چلانے

 

ے۔ جاکے لیے اق

30

 

 کے تحفظ وئ ہی اصل الاصول ٹہراتی مغربی 

ت

 
بنیادی اصول ہ  ائے صنفی مساوات دراصل فقط انفرادی

 اور اجتماعیت دونوں زاویوں سے مسائل کے حل پر مبنی صنفی مساوات سے متعلق 

ت

 
ہے جبکہ اسلام انفرادی

 کے 

ت

 
تعلیمات ش کرتی ہے۔ اہلِ مغرب آج ن مسائل کا شکار ہے و  اجتماعی نوع کے ہیں ن کا حل انفرادی

سلامی صنفی مساوات کے اصول پر کیا جا رہا ہے  اور اسی طر  جو اعتراضات ااصول پر مبنی صنفی مساوات میں تلاش 

 قبول دجاتے ہیں و  بھی انفرا کیے
ِ  
 کے اصول کے مطابق ہی کیے جاتے ہیں نیز صرف ان ہی جوای ات وئ قاب

ت

 
ی

  اصول اور بنیاد ہی غیر فطری ہو تو کیسے 
 

ا ہے جو ان کے وضع کرد  اصولوں کے مطابق ہوں، حالانکہ ح

ت

سمجھا جای

ان کے 

 

ذا س  سے پہلے ان

 

 وعات میں مکمل طور پر درستگی آسکتی ہے، ل

 

فطری تقاضوں کا تعین کیا بھلا اس پر متفرع ق

  ممکن ہے کہ اہلِ مغرب اسلامی اصولوں جائے پھراجتماعی معاشرتی ضروری ات 

ت

اور اس کی امیت  ملحوظِ خاطر ہو ی

  گے۔سے مستفید ہوسکیں

 خلاصہ بحث

 ق روا رکھا مرد و 

 

 ق اس  ی ات کا تقاضہ کرتی ہے کہ ان کی ذمہ داریوں میں بھی ق

 

زن میں فطری و تخلیقی ق

 جائے
ِ  
اقاب

 

  حاظظ سے ہ  اہ  ی اور مساوات پر مبنی قوانین ائےگئے تو یہ امر فطرت کے منافی ہونے کی وجہ سے ی
 
 ار ہ

 مسائل کا شکار ہی رہے گی جیسا کہ ماضی میں 

ت

 

 

ان

 

  بھی ان

ت

افذ کر بھی دی ا جائے ی

 

عمل ہے اور ار  اسے کسی بھی طر  ی

 ادارے زم اپنی رپورٹس میں ستقبل  کے لیے بھی  عل خطرات کا اظہار بھی رہی اور حال میں بھی ہے جبکہ مختلف تحقیقی

اس کے مقابلے میں اسلام نے ایسے افعال کہ ن میں مرد و عورت کے ای  جیسے افعال کے ادا کرنے  ،کر چکے ہیں

 ق سے 

 

 ہیں اور ں ہں صنفی ق

 

  ہو سے کسی فتنے کا اندیشہ نہ ہو تو انہیں افعال میں بھی مساوی احکامات دی 

 

عورت متاہ

سکتی ہے وہاں اسے ایسی ذمہ داری اں دی ہیں کہ جسے و  عفت و ی اکدامنی کی تحفیظ کے ساتھ  انجام دے زم سکتی ہے جس 

 ن ہوے گا۔

 

 قی کی را  پر گام

ت

 سے معاشر  معتدل طرز پر ہ

ات

 

 سفارش
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 کسی دوسرے زم
 
 حیات ہے ، اسلام کا تقاب

ِ
انوں کے لیے ای  بہترین نظام

 

ا  اسلام تمام ان

 

  سے کری
 
مذہ

ام نہیں بلکہ سوشلزم مناس  نہیں کیونکہ اسلام محض مذہبی رسومات و

 

  ،عبادات کا ی
 
کمیونیزم جیسے نظام کے مقاب

زندگی کے تمام تقاصوں جیسےعقائد، مذہبی رسوم و رواج، عبادات ، معاملات، معاشرت اور اخلاقیات کے رہنما 

 

ت

 د سے خاندان نیز گھرانے سے ری اس

 

 وئ محیط ہے۔ اصول ای  ق

ت

اسلام نے اپنے عادلانہ اور منصفانہ  و ملکت  ی

 بیت اور خاوند کی 

ت

قوانین میں عورتوں وئ گھر لو ں ذمہ داری اں سونپی ہیں کہ گھر کی دیکھ بھال ،بچوں کی تعلیم و ہ

 عمل ہو کر ان خواتین کی ضروری ات پوری کر
ِ
  اکتسابی سرر میوں میں مصروف

 
اکہ خاوند ی اہ

ت

 کرے زم ی

ت

ذ 

 

سکیں،  خ

 ادی قوت بھی کثرت  یوں ای  خاندانی نظام 

 

ا رہتاہے، اق

ت

ی  وغ ی ا

 

ے زم نیز عورت کے گھر ٹھہرہے حاصل ہوتی سےق

 کمی واقع ہوتی ہے۔ار  دنیا بھر میں صنفی اعتبار سے اسلامی اصولوں کے  رہنے سے

ت

 ی حد ی

 

 ائم میں بھی ہ 
 
جنسی خ

  کرکے ان پر عمل کیا جائے

ت

 قی تو دنیا،مطابق قوانین مری

ت

 کی اتصاددی ،معاشی ، معاشرتی اور اخلاقی اعتبار سے ہ

  سائنس و ٹیکنالوجی اور تمدنی و تہذیبی 
 

اگزہ   ہے  اور اس کا عملی نمونہ اسلام کے سنہرے زم زمانے میں ہوا کہ ح

 

ی

سلامی نظریے کے میدان میں اعٰلی اخلاقی اقدار نے مسلمانوں وئ دنیا بھر کے لیے رہنما اور مسیحا ای ا ۔آج بھی ار  ا

مطابق مرد و زن  کی ذمہ داریوں وئ ان کے فطری تقاضوں کے مطابق رکھتے ہوئے دستور سازی کی جائے تو دنیا کے 

ہیںغیر اسلامی ممالک ی اوجود غیر مسلم ہونے کے دنیاوی بہت سی مشکلات سے نجا

ت

۔ عملی طور پر مذوئر   ت ی ا نے 

اگزہ   ہے

 

کہ مرد و زن کے تعلیمی نصاب میں بھی اس امر وئ ملحوظ رکھا جائے کہ  مثبت نتائج کے لیے یہ امر بھی ی

 انہیں اپنی ذمہ 

ت
 

دونوں اصناف وئ ان کی ذمہ داریوں کے موافق بنیادی تعلیم دی جائے جس سےبعد از بلوع

 آسانی ہو۔داریوں کی ادائیگی میں 

 حوالہ جات

                                      

1

 انٓ:  

ت

 ۔۳۳:۳۳ق

2

 انٓ:  

ت

 ۔۳۴:۴ق

3

 انٓ 

ت

 ۔۲۳۳ :۲:ق

4

 انٓ 

ت

 ۔۳۵:۳۳ق

5

 انٓ 

ت

 ۔۳۲:۴:ق
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6

 انٓ 

ت

  ۔۱۲۴:۴:ق

7

 انٓ 

ت

  ۔۹۷:۱۶ق

8

 انٓ: 

ت

  ۔۴۰:۴۰ق

9

 انٓ 

ت

 ۔۱۹:۴ق

10

  بخاری، 

ت

ماامة
 
لئ
   ،ا

 

ح المختصر،دار ابن ك

جئ 
لص

،الجامع ا ی 

عف
ج 
ل

ل أبو عبدالله،ا
ن 
ع

:  –محمد بن إسما

ت

ة

 

 الثالن

ت

ب عة
  وت،الط

 
 كتاب: ھ:۱۴۰۷ب

 

ت

 ص الامامة

ت

  الجماعة

ت

ة اب ن  کان فی حاج 
، اهلة  ,ی 

 

 
 الصلاة فخرج:رقم الحدی

ت

 مد
قئ
 ا

 

  ۱/۲۳۹::۶۴۴ف
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